
教員採用候補者（英語教育講座）公募要領 

１．職 名 助教（５年任期 テニュアトラック） 

２．募集人員 １名 

３．採用予定日 ２０２４年４月１日 

４．任 期 ５年間。（ただしこの期間の研究・教育実績によりテニュア（任期なし）への審査を検

討します。） 

試用期間あり（６ヶ月とする） 

５．待 遇 

 

本学規則に従います。 

年俸制（国立大学法人横浜国立大学年俸制教員(A)給与規則適用） 

※専門業務型裁量労働制適用により、1週間あたり 38時間 45分働いたものとみなされ

ます。 

６．分野・専門領域 外国語教育、小学校英語教育 

７．担当科目 学部：「初等教科教育法（英語）」、「English Communication」、 英語の音声に関する科

目、「教育実地研究」、「スクールデー実践」、「教職実践演習」、「課題研究 （ゼミナー

ル）」、「卒業研究」など  

教職大学院：「英語科の授業デザイン論と実践」、「英語科の高度教育研究方法論」、「学

校課題解決研究」、「学校実習」など  

全学教育科目：「英語実習」など 

 

８．職務・研究内容 研究、担当科目授業、管理運営（委員会業務等）を行う。 

９．選考方法 第一次選考：書類審査 

第二次選考：面接審査 

面接審査の日時等、詳細については書類選考通過者に後日連絡します。面接審査に伴

う交通費等に係る費用は自己負担となります。面接審査は原則として本学への来校に

よりますが、来校が困難であると判断される場合、Zoom等オンライン会議ツールによ

る面接を行うことがあります。 

適任者がいない場合、最終候補者を選考しない場合があります。なお、選考審査に関

する問い合わせには応じられません。 

10．応募資格・要件 （１）博士の学位を有するか、それと同等の研究業績を有する者が望ましい。 

（２）小学校英語教育に関する研究実積並びに実践経験を有すること 

（３）教員養成に熱意を持っている者 

（４）小学校、中学校、高等学校、特別支援学校等のいずれかで常勤の教諭としての

教育経験を有する者が望ましい。 

（５）教職大学院の担当が可能な者 

11．提出書類 （１）履歴書（指定様式、応募方法参照） １部 

（２）教育研究業績書（指定様式、応募方法参照） １部 

  ※文部科学省の教職課程認定で科目の担当者として認定されたことがある場合は

その旨明記してください。 

（３）主要な著書または論文（別刷またはコピーでも可） ３編 各１部 

（４）(３)で記載した主要な著書または論文の概要（日本語での著書または論文には 

   英語２５０語程度、英語での著書または論文には日本語４００字程度） 

   ※３編の概要を A４用紙１〜２枚程度にまとめる 

（５）これまでの研究概要及び教育指導に関する実績 (１２００字程度) １部 

（６）着任後の研究計画と教員養成に関わる上での抱負(１２００字程度) １部 

（７）科学研究費補助金等の競争的研究費の獲得状況（様式自由）１部 

（８）応募者についての所見を求め得る方の氏名と連絡先 (２名) １部 

 



 

12．応募締切 令和５年９月２0 日（必着） 

13．送付先 

 

〒240-8501 横浜市保土ケ谷区常盤台７９−２ 

横浜国立大学教育学部 学部長宛 

E-mail 応募の場合：edu-kobo-english@ynu.ac.jp 

※質問等は「問い合わせ先」に記載の連絡先に送信してください。 

14．応募方法 １．（郵送の場合）封筒に「英語教育講座応募書類在中」と朱書きし、書留郵便にて送

付してください。原則として提出書類は返却いたしませんが、提出書類の返送を希

望する方は、返信用封筒（切手を貼付し、返送宛先を明記）または宅配便着払い伝

票（返送宛先を明記）を同封してください。 

 （オンライン応募を希望する場合）国立情報学研究所が提供する大容量ファイル転

送サービス（NII File Sender）を利用して、電子データで応募書類を提出すること

ができます。NII File Senderによる提出を希望する方は、応募締切の一週間前まで

に下記の問合せ先メールアドレスに「NII File Senderによる応募書類提出希望」と

いうメールタイトルで連絡してください。折り返し NII File Sender による提出方

法を連絡します。電子データで提出できないもの（PDFで提出できないもの）につい

ては郵送でご提出いただき、その旨をメールの本文に記載してください。（郵送によ

る提出物の返送については上に同じ。） 

２．提出書類の「履歴書」「教育研究業績書」の様式は、指定様式をダウンロードして

使用してください。 

３．提出書類については、選考に係る審査にのみ利用し、本学の規則に基づき適切に

管理します。 

15．指定様式 履歴書 

教育研究業績書 

16．備考 地方公共団体（傘下の小・中・高等学校、特別支援学校等を含む）を退職し、引き続

き本学に採用されることとなった場合、退職手当の通算は行いません。 

17．問合せ先 横浜国立大学教育学部英語教育講座 採用担当 

e-mail：edu-kobo-english@ynu.ac.jp 

 

 

※朱書き：必須記載項目    

 

 

◎ JREC-IN Portal に登録する研究分野を以下に記載してください。(３つまで登録可能) 

１  大分類  人文・社会  

小分類 外国語教育 

２  大分類  人文・社会  

小分類 英語学 

３  大分類  人文・社会  

小分類 言語学 

 

※JREC-IN の研究分野一覧表から選択 

 https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekDescription?id=005 

 

 

（留意事項） 

教員求人公募への応募の受付方法については、オンラインによる応募を可とし、オンラインによる応募につい



ては、国立情報研究所による大容量ファイル転送サービス（NII File Sender）を利用することとします。 

選考過程における面接等の方法については、段階的に行う選考過程の中で、特に 1 次面接等においてはテレ

ビ会議システムやビデオ通話ツール等を用いたオンライン面接等を積極的にご活用いただくようお願いします。 

 


